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Politica de Voto 16 de junho

Esta Politica contém procedimentos e diretrizes pelo controle e pela Politica de
execuc¢ado do exercicio de direito ao voto dos fundos de investimento
sob gestdo da JPP Gest3o de Recursos LTDA. Voto
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POLITICA DE VOTO

1.0bjetivo

Esta politica visa registrar o processo sobre o exercicio de voto em assembleias, descrevera as
situacGes em que o exercicio do voto é obrigatdrio e em quais é facultativo, apresentard o processo
de tomada de decisdo e a forma de comunicagao dos votos aos cotistas pela JPP Gestdo de Recursos
LTDA, denominada neste documento como “JPP”, de acordo com o Cddigo ANBIMA de Regulagdo
e Melhores Praticas para Administracdo e Gestdo de Recursos de Terceiros (“Cédigo Anbima”).

Esta Politica ndo se aplica aos:

a) Fundos de Investimento, exclusivos ou reservados, que ja prevejam em seu regulamento
cldusula que ndo obriga a adocdo, pelo gestor, de politica de voto ou similar;

b) Ativos Financeiros cujos emissores estejam sediados fora do Brasil; e

c) Certificados de Depdsito de Valores Mobilidrios.

A JPP exercera o direito de voto sempre no melhor interesse dos cotistas, observando os deveres
fiduciarios de diligéncia, lealdade e boa-fé, conforme previsto na regulamentacao aplicavel.

2. Legislacdo Aplicavel

e (Cddigo Anbima de Administracdo e Gestdo de Recursos de Terceiros;

e Resolugdo CVM n2 21/21; e

e Resolugdo CVM n? 175/22 e demais alteragBes introduzidas pelas Resolugdes CVM n2
181/23 e n2183/23.

3. Responsabilidades

A drea de Compliance serd responsavel pelo monitoramento da aderéncia a esta Politica, bem como
por sua revisdo periddica.

Os gestores de recursos serao responsaveis pela decisao de voto e sua adequada fundamentacao.

4. Principios Gerais

A Gestora é a Unica responsavel pelo controle e pela execucdo desta politica de voto e exercerd o
direito de voto sem necessidade de consulta prévia aos cotistas dos fundos de investimento sob
sua gestdao. Para que a Gestora possa exercer o direito de voto nas assembleias, sempre que o
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administrador e/ou o custodiante dos fundos de investimento sob a gestdo da Gestora
(“Administrador” e/ou “Custodiante”) tiverem conhecimento da realizacdo de uma assembleia
geral, deverdo encaminhar a Gestora as informacdes pertinentes. Uma vez recebidas tais
informacdes, a Gestora:

(i) Avaliara a relevancia da matéria a ser deliberada, os custos envolvidos e os possiveis conflitos de
interesses relacionados a situagdo, determinando se ird participar ou ndo da Assembleia;

(ii) Uma vez tomada a decisao pela participagdo na Assembleia, decidira pelo teor dos votos, com
base em suas préprias andlises e conviccdes, de forma fundamentada e consistente com os
objetivos dos fundos de investimento e seus respectivos regulamentos, de maneira a defender os
interesses dos cotistas;

(iii) Entdo, solicitara ao Administrador, com no minimo 3 (trés) dias Uteis de antecedéncia a data de
realizacdo da assembleia, eventuais documentos necessarios para que a Gestora possa realizar o
credenciamento de seus representantes na assembleia geral;

(iv) Realizara o credenciamento do(s) seu(s) representantes(s) na assembleia geral, conforme as
regras da mesma; e

(v) Exercerd o direito de voto na assembleia geral.

A decisdao sobre o exercicio do direito de voto sera tomada pelos gestores responsdveis pelas
carteiras, podendo contar com o suporte da area de Compliance ou de comité interno, quando
aplicavel.

A decisdo de voto e sua respectiva fundamentagao deverdo ser registradas e armazenadas para fins
de controle e eventual inspec¢do regulatéria.

5. Conflitos de Interesses

A JPP devera identificar, avaliar, documentar e tratar previamente quaisquer situacées que possam
configurar conflito de interesse no exercicio do direito de voto. Para fins desta Politica, considera-
se conflito de interesse qualquer situagdo em que os interesses da Gestora, de seus sdcios,
administradores, colaboradores, ou de partes a ela relacionadas, possam divergir ou influenciar,
direta ou indiretamente, a tomada de decisdo em detrimento do melhor interesse dos cotistas.

Uma vez identificado conflito de interesse relevante, a Gestora devera adotar, de forma
fundamentada e documentada, uma das seguintes medidas:

(i) abster-se de participar da assembleia e de exercer o direito de voto; ou
(i) adotar mecanismos que assegurem a independéncia e a imparcialidade da decisdo, incluindo,
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mas nao se limitando, a:

segregacao de fungdes;
envolvimento da area de Compliance ou instancia independente;
eventual constituicdo de comité ad hoc;

utilizacdo de critérios objetivos previamente definidos.

Em todos os casos, a identificacdo do conflito, a analise realizada, a decisdo adotada e as medidas

de mitigacdo implementadas deverdo ser devidamente registradas, mantidas em arquivo e

passiveis de verificacdo pelos drgdos de controle e autorregulacao.

As decisdbes deverdo, em qualquer hipbtese, priorizar o melhor interesse dos cotistas,

independentemente de eventuais interesses da prdpria Gestora ou de partes relacionadas.

6. Matérias obrigatdrias

As matérias listadas abaixo requerem voto obrigatdrio da JPP como representante dos fundos de

investimento sob sua gestao:

No caso de a¢des, seus direitos e desdobramentos;

Eleicdo de representantes de sdcios minoritarios nos Conselho de Administracdo, se
aplicavel;

Aprovacao de planos de opcGes para remuneragdo de administradores da companhia, se
incluir opgGes de compra “dentro do pre¢o” (preco de exercicio da opgdo é inferior ao da
acdo subjacente, considerando a data de convocagao da assembleia);

Aquisicao, fusdo, incorporagdo, cisdo, alteragdes de controle, reorganizagdes societdrias,
alteragOes ou conversoes de acdes e demais mudancas de estatuto social, que possam, no
entendimento do gestor, gerar impacto relevante no valor do ativo detido pelo Fundo de
Investimento; e

Demais matérias que impliquem tratamento diferenciado.

No caso de ativos financeiros de renda fixa ou mista: alteracdes de prazo ou condices de
prazo de pagamento, garantias, vencimento antecipado, resgate antecipado, recompra
e/ou remuneragdo originalmente acordadas para a operagéo;

No caso de cotas de Fundos de Investimento:

AlteracGes na politica de investimento que alterem a classe CVM ou o tipo ANBIMA do
Fundo de Investimento;



e Mudanca de administrador ou gestor, que ndo entre integrantes do seu conglomerado ou
grupo financeiro;

e Aumento de taxa de administracdo ou criacdo de taxas de entrada e/ou saida;

e AlteragdOes nas condigdes de resgate que resultem em aumento do prazo de saida;

e Fusdo, incorporacdo ou cisdo, que propicie alteracdo das condi¢Ges elencadas nas alineas
anteriores;

e Liquidacdo do Fundo de Investimento;

e apresentacdo do plano de resolugdo de patriménio liquido negativo; e

e Assembleia de cotistas nos casos previstos no art. 44 da Resolucdo CVM n.2 175/22.

No caso de Fundos de Investimento Imobiliario (Flls):

e Alterac0es relevantes no regulamento ou politica de investimento;

e Aquisi¢cdo ou alienagdo de ativos relevantes do fundo;

e Emissdo de novas cotas;

e Substituicdo de prestadores de servicos essenciais;

e Deliberagdes que possam impactar materialmente o valor das cotas ou os direitos dos
cotistas.

A definicdo de materialidade devera considerar o impacto potencial no valor do ativo e nos direitos
dos cotistas.

7. Matérias Facultativas

O ndo exercicio do direito de voto nas situagdes abaixo devera ser devidamente justificado e
registrado pela Gestora:

e A JPPtem a op¢do de comparecimento as assembleias gerais das companhias emissoras e
exercer o seu direito de voto se:

e Aassembleia ocorrer em qualquer cidade que n3o seja capital de Estado e ndo seja possivel
voto a distancia;

e O custo relacionado com o exercicio do voto ndo for compativel com a participacgdo do ativo
financeiro no Fundo de Investimento;

e A participagdo total dos Fundos de Investimento sob gestdo, sujeitos a Politica de Voto, na
fragdo votante na matéria, for inferior a 5% (cinco por cento) e nenhum Fundo de
Investimento possuir mais que 10% (dez por cento) de seu patriménio no ativo em questao.



e Houver situacdo de conflito de interesse em matéria relevante ou se as informacgdes
disponibilizadas pela empresa ndo forem suficientes, mesmo apds solicitacdo de
informacdes adicionais e esclarecimentos, para a tomada de decisao.

8. Comunicacdo de Voto

A JPP disponibilizara aos cotistas, em seu website ou por meio do administrador dos fundos,
relatdrio periddico contendo os votos proferidos, incluindo a justificativa sumdria, observado o
prazo e formato estabelecidos pela regulamentacdo aplicavel.

Adicionalmente, os cotistas poderdo solicitar informacgdes especificas, que serdo respondidas no
prazo de até 5 (cinco) dias uteis.

9. Vigéncia e Atualizacdo

A presente Politica de Voto sera revisada sempre que necessario, e sua alteracdo acontecera caso
seja constatada necessidade de atualizagdao do seu conteudo. Poder3d, ainda, ser alterada a
qualguer tempo em razao de circunstancias que demandem tal providéncia.

10. Publicacdo

Esta Politica de Voto foi registrada na ANBIMA em sua versdo integral e atualizada, ficando
disponivel para a consulta publica, bem como pode ser encontrada na rede mundial de
computadores (Internet) através do endereco eletronico: https://www.jppsa.com.br/

11. Consideracoes Finais

Todas as duvidas sobre as diretrizes desta Politica podem ser esclarecidas com o Compliance.

12. Manutencdo dos Arguivos

A JPP manterd armazenado todos os arquivos eletronicamente, pertinentes ao processo de
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Compliance desta politica, incluindo registros de analise, decisGes de voto, identificacdo de conflitos
de interesse e comunicag0es realizadas, pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos, conforme legislacdo
vigente.



